
 
 

 
 
 
 

RESOLUCIÓN del Director Gerente de la entidad pública Aragonesa de Servicios 

Telemáticos por la que se publican las calificaciones de la fase de defensa del proyecto, 

las puntuaciones finales del proceso selectivo, se acuerda la contratación de las 

personas con mayor puntuación y se aprueba la bolsa de empleo derivada del proceso 

selectivo convocado para para cubrir, con carácter indefinido, dos puestos de 

Gestores/as Servicio a Cliente, incluidos en la oferta de empleo público para 2021 y 

2023. 

 

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la RESOLUCIÓN de 12 de dicembre de 

2024, del Director Gerente de la entidad pública Aragonesa de Servicios Telemáticos, por la 

que se inicia el proceso de selección para cubrir dos puestos, con carácter indefinido, de 

Gestores/as Servicio a Cliente, incluidos en la Oferta de Empleo Público para 2021 y 2023, 

en el ámbito de la Administración General de la Administración de la Comunidad Autónoma 

de Aragón, se acuerda:  

 

Primero. - Hacer público el resultado de la fase de defensa del proyecto realizada el 29 de 

abril de 2025: 

 

DNI NOMBRE 

TOTAL FASE 
DEFENSA 

DEL 
PROYECTO 

(Máx. 30 
puntos) 

 ***1501** BEIK PEREZ, ALIAH 24 

***1125** CABRERA DIAZ, JOSE MANUEL  30 

***7367**  CEBRIAN GREGORIO, JOSE MANUEL 23 

***0276** ESPAÑOL ABADIA, ALEJANDRO - 

 ***9414** GONZALEZ RAMIREZ, Mª ISABEL 25 

***3754** GRACIA ROSUERO, ENRIQUE 30 

 ***3014** LOPEZ BALLBE, MARIA BELEN 21 

***1859** NAVAL ESCARTIN,SERGIO - 

***4559** ORTIGOSA SANCHIZ, RAMON - 

***7335** PAMPLONA BADENAS, FRANCISCO 29 

 ***3776** PAMPLONA RODRIGUEZ, ROCIO 26 

***3970** RIVAS PALA, IGNACIO 23 

 ***3776** PAMPLONA RODRIGUEZ, ROCIO 26 

***3970** RIVAS PALA, IGNACIO 23 
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Segundo. - Hacer públicos los resultados finales obtenidos por las personas candidatas en el 

proceso selectivo:  

 

DNI NOMBRE 

PUNTUACIÓN 
OPOSICIÓN 
(máximo 40 

puntos) 

PUNTUACIÓN 
CONCURSO 

(Máx. 30 
puntos) 

PUNTUACIÓN 
DEFENSA 

DEL 
PROYECTO 

(Máx. 30 
puntos 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROCESO 
SELECTIVO 

(Máx. 100 
puntos 

***1125** CABRERA DIAZ, JOSE MANUEL  35,30 26,33 30,00 91,63 

***3754** GRACIA ROSUERO, ENRIQUE 33,00 21,42 30,00 84,42 

 ***3776** PAMPLONA RODRIGUEZ, ROCIO  23,10 30,00 26,00 79,10 

 ***9414** GONZALEZ RAMIREZ, Mª ISABEL 23,10 30,00 25,00 78,10 

***7335** 
PAMPLONA BADENAS, 
FRANCISCO 

21,05 24,50 29,00 74,55 

***3970** RIVAS PALA, IGNACIO 25,85 22,00 23,00 70,85 

 ***1501** BEIK PEREZ, ALIAH 23,30 13,08 24,00 60,38 

***7367**  
CEBRIAN GREGORIO, JOSE 
MANUEL 

20,30 15,75 23,00 59,05 

***0276** ESPAÑOL ABADIA, ALEJANDRO 19,75 30,00 - 49,75 

 ***3014** LOPEZ BALLBE, MARIA BELEN 24,25 2,50 21,00 47,75 

***1859** NAVAL ESCARTIN,SERGIO 19,95 22,00 - 41,95 

***4559** ORTIGOSA SANCHIS, RAMON 18,35 10,00 - 28,35 

 

Tercero. - Autorizar la contratación indefinida de las personas que han obtenido mayor 

puntuación en el proceso selectivo para el puesto de GESTORES/AS SERVICIO A CLIENTE:   

 

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 

***1125** CABRERA DIAZ, JOSE MANUEL  

***3754** GRACIA ROSUERO, ENRIQUE 
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Cuarto. - Autorizar la creación de la bolsa de empleo derivada de este proceso selectivo para 

la cobertura de futuras vacantes provisionales, en los siguientes términos: 

 

POSICION DNI CANDIDATURAS 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

PROCESO 
SELECTIVO 

(Máx. 100 
puntos) 

1  ***3776** PAMPLONA RODRIGUEZ, ROCIO  79,10 

2  ***9414** GONZALEZ RAMIREZ, Mª ISABEL 78,10 

3 ***7335** PAMPLONA BADENAS, FRANCISCO 74,55 

4 ***3970** RIVAS PALA, IGNACIO 70,85 

5  ***1501** BEIK PEREZ, ALIAH 60,38 

6 ***7367**  CEBRIAN GREGORIO, JOSE MANUEL 59,05 

7 ***0276** ESPAÑOL ABADIA, ALEJANDRO 49,75 

8  ***3014** LOPEZ BALLBE, MARIA BELEN 47,75 

9 ***1859** NAVAL ESCARTIN,SERGIO 41,95 

10 ***4559** ORTIGOSA SANCHIS, RAMON 28,35 

 

 

Se declara la apertura de un plazo de 10 días naturales desde el día siguiente a la publicación 

de esta resolución en la página web de la entidad Aragonesa de Servicios Telemáticos 

https://ast.aragon.es, para que las personas candidatas aprobadas y autorizadas para su 

contratación, aporten ante la Dirección de Recursos, Área de Recursos Humanos de la entidad 

Aragonesa de Servicios Telemáticos, los documentos acreditativos de los requisitos de 

admisibilidad exigidos en la convocatoria. Si dentro del plazo señalado, y salvo los casos de 

fuerza mayor, no se presentara la documentación exigida, o del examen de la misma se 

dedujera que la persona aspirante carece de uno o varios de los requisitos señalados en la 

convocatoria, no podrá tramitarse la contratación, sin perjuicio de la responsabilidad en que 

hubiera incurrido por falsedad en la solicitud inicial.  
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Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso 

de alzada ante la persona titular de la Consejería de Hacienda, Interior y Administración 

Pública en el plazo de un mes contado desde el día siguiente al de su publicación, de 

conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 

del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículo 64 de la 

Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público 

Autonómico de Aragón.  

 

 

  

El Director Gerente de Aragonesa de Servicios Telemáticos 

Fdo. Ángel Sanz Barea 
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