
 

RESOLUCIÓN de la Comisión de Selección nombrada por la Dirección Gerencia de la 
entidad pública Aragonesa de Servicios Telemáticos para el desarrollo del proceso 
selectivo para la constitución de las bolsas de empleo temporal de la entidad Aragonesa 
de Servicios Telemáticos, por la que se aprueba la puntuación provisional de las 
candidaturas de las personas aspirantes admitidas para la especialidad ANALISTA TIC 
especializado/a en verticales de la administración pública. 
 
 
De conformidad con lo dispuesto en la Resolución de 19 de febrero de 2024, del Director 
Gerente de la entidad pública Aragonesa de Servicios Telemáticos, por la que se aprueba la 
convocatoria de las especialidades Analista TIC y Técnico/a TIC, especializados en verticales 
de la Administración Pública, de acuerdo con las bases que rigen las bolsas de empleo 
temporal de la entidad Aragonesa de Servicios Telemáticos, esta Comisión de selección ha 
resuelto:  
 
Primero. – Realizadas las baremaciones de las candidaturas admitidas para formar parte de 
las bolsas de empleo temporal de la especialidad Técnico/a TIC especializado en verticales de 
la Administración Pública, la Comisión de Selección, de acuerdo con la cláusula octava y anexo 
III.9, aprueba la siguiente puntuación provisional:   
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DNI APELLIDOS NOMBRE FORMACION EXPERIENCIA TOTAL 

***05219** ANDREU BUENO ERIKA 20 80 100

***1335** ALFONSO ALVAREZ LUIS 20 74,8 94,8

***3435** VIÑADO OTEO JOSE IGNACIO 11,5 72 83,5

***9565** RIVAS REMISEIRO VERONICA 20 62,8 82,8

***4378** ZAPATA MATEO MIGUEL ANGEL 5 72 77

***7270** MONFORTE GRANEL ISABEL 14,75 59,4 74,15

***8575** EJARQUE ECHENIQUE FERNANDO 10,5 61,8 72,3

***9414** GONZALEZ RAMIREZ MARIA ISABEL 20 46,4 66,4

***9797** MARTIN DIEZ JOSE RAMON 20 33 53

***2865** ZORZANO MARTINEZ ENRIQUE JESUS 5 48 53

***8551** PEREZ GALAN CRISTINA 4,25 48 52,25

***4612** GAUDIOSO SIMON ANDRES JOAQUIN 10,5 41,4 51,9

***0276** ESPAÑOL ABADIA ALEJANDRO JOSE 20 26,4 46,4

***1759** SAEZ-BENITO HERNANDEZ RUTH 16 25,6 41,6

***2117** CALATAYUD GARRALAGA FRANCISCO JAVIER 5 34,8 39,8

***3776** PAMPLONA RODRIGUEZ ROCIO 20 16,8 36,8

***8056** LOPEZ UTRILLAS VICENTE CARLOS 20 12 32

***7367** CEBRIAN GREGORIO JOSE MANUEL 9,75 17,4 27,15

***7432** ROCA MAINER SURYA 20 4,4 24,4

***2433** CHINCHAYAN TRUJILLO MARIA ALEJANDRA 8 9,2 17,2

***9295** COCHI RODRIGUEZ MARCOS 14,5 0 14,5

***8702** GACIAS CAMPILLO ALEJANDRO 5 6,4 11,4

***1859** NAVAL ESCARTIN SERGIO 11 0 11

***4127** HERRERO FABRE CRISTINA 5 4,8 9,8

***7465** NAVARRO BORLAN MARIA PILAR 9,75 0 9,75

***8424** ESCUSOL SIERRA BARBARA LORENA 9 0 9

***5268** GARBAJOSA MAYOR FIDEL CARLOS 5 0 5

***6368** LOSILLA ALONSO MARTA 5 0 5

***3858** MARCO GOMEZ JUAN FRANCISCO 5 0 5

***2019** TRIANA BARANGUARAN JAVIER 0 0 0  

 

 

Segundo. – De acuerdo con la cláusula novena de las bases de la convocatoria establecidas 

en la Resolución de 21 de julio de 2023, de la Dirección Gerencia de la entidad pública 

Aragonesa de Servicios Telemáticos, por la que se aprueban las bases que regirán las bolsas 

de empleo temporal de la entidad Aragonesa de Servicios Telemáticos y la convocatoria de 

diferentes especialidades para la cobertura temporal de puestos de trabajo, modificada por 

Resolución del Director Gerente de la entidad pública Aragonesa de Servicios, de 26 de 

octubre de 2023 y publicada en la página web de la entidad, se declara aprobada 

provisionalmente la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo, en los 

siguientes términos:  
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DNI APELLIDOS NOMBRE FORMACION EXPERIENCIA TOTAL 
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***3435** VIÑADO OTEO JOSE IGNACIO 11,5 72 83,5

***9565** RIVAS REMISEIRO VERONICA 20 62,8 82,8

***4378** ZAPATA MATEO MIGUEL ANGEL 5 72 77

***7270** MONFORTE GRANEL ISABEL 14,75 59,4 74,15

***8575** EJARQUE ECHENIQUE FERNANDO 10,5 61,8 72,3

***9414** GONZALEZ RAMIREZ MARIA ISABEL 20 46,4 66,4

***9797** MARTIN DIEZ JOSE RAMON 20 33 53

***2865** ZORZANO MARTINEZ ENRIQUE JESUS 5 48 53

***8551** PEREZ GALAN CRISTINA 4,25 48 52,25

***4612** GAUDIOSO SIMON ANDRES JOAQUIN 10,5 41,4 51,9

***0276** ESPAÑOL ABADIA ALEJANDRO JOSE 20 26,4 46,4

***1759** SAEZ-BENITO HERNANDEZ RUTH 16 25,6 41,6

***2117** CALATAYUD GARRALAGA FRANCISCO JAVIER 5 34,8 39,8

***3776** PAMPLONA RODRIGUEZ ROCIO 20 16,8 36,8

***8056** LOPEZ UTRILLAS VICENTE CARLOS 20 12 32

***7367** CEBRIAN GREGORIO JOSE MANUEL 9,75 17,4 27,15

***7432** ROCA MAINER SURYA 20 4,4 24,4

***2433** CHINCHAYAN TRUJILLO MARIA ALEJANDRA 8 9,2 17,2

***9295** COCHI RODRIGUEZ MARCOS 14,5 0 14,5

***8702** GACIAS CAMPILLO ALEJANDRO 5 6,4 11,4

***1859** NAVAL ESCARTIN SERGIO 11 0 11

***4127** HERRERO FABRE CRISTINA 5 4,8 9,8

***7465** NAVARRO BORLAN MARIA PILAR 9,75 0 9,75

***8424** ESCUSOL SIERRA BARBARA LORENA 9 0 9

***5268** GARBAJOSA MAYOR FIDEL CARLOS 5 0 5

***6368** LOSILLA ALONSO MARTA 5 0 5

***3858** MARCO GOMEZ JUAN FRANCISCO 5 0 5

***2019** TRIANA BARANGUARAN JAVIER 0 0 0

 

 

Tercera.- Las personas aspirantes disponen de un plazo de 7 días naturales, contados a partir 

del día siguiente al de la publicación de la presente resolución en la página web de la entidad, 

que será publicada el mismo día de su firma, para alegar las rectificaciones que estimen 

oportunas, respecto a la puntuación otorgada en el concurso de méritos.  

 

 

A fecha de la firma electrónica 

 

 La Presidenta de la Comisión de Selección  
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