
 

 
RESOLUCIÓN de la Comisión de Selección nombrada por la Dirección Gerencia de la 
entidad pública Aragonesa de Servicios Telemáticos para el desarrollo del proceso 
selectivo para la constitución de las bolsas de empleo temporal de la entidad Aragonesa 
de Servicios Telemáticos, por la que se aprueba la puntuación provisional de las 
candidaturas de las personas aspirantes admitidas para la especialidad ANALISTA TIC 
INFRAESTRUCTURAS. 
 
 
De conformidad con lo dispuesto Resolución de 21 de julio de 2023, de la Dirección Gerencia 
de la entidad pública Aragonesa de Servicios Telemáticos, por la que se aprueban las bases 
que regirán las bolsas de empleo temporal de la entidad Aragonesa de Servicios Telemáticos y 
la convocatoria de diferentes especialidades para la cobertura temporal de puestos de trabajo, 
esta Comisión de selección ha resuelto:  
 
Primero. – Realizadas las baremaciones de las candidaturas admitidas para formar parte de 
las bolsas de empleo temporal de la especialidad ANALISTA TIC INFRAESTRUCTURAS, la 
Comisión de Selección, de acuerdo con la cláusula octava y anexo III.7, aprueba la siguiente 
puntuación provisional:   
 
 

DNI APELLIDOS NOMBRE

TOTAL 

EXPERIENCIA 

(MÁXIMO 80)

TOTAL 

FORMACIÓN 

(MÁXIMO 20)

PUNTUACIÓN 

TOTAL

1 ***8575** EJARQUE ECHENIQUE FERNANDO 73,2 7,25 80,45

2 ***7270** MONFORTE GRANEL ISABEL 60,6 7,25 67,85

3 ***3435** VIÑADO OTEO JOSÉ IGNACIO 59,2 8 67,2

4 ***7367** CEBRIAN GREGORIO JOSE MANUEL 58 7,5 65,5

5 ***5583** VILLACAÑAS TORMES V.MANUEL 54,8 5 59,8

6 ***7432** ROCA MAINER SURYA 41,2 15,75 56,95

7 ***1502** FERNANDEZ LAVANDERA PABLO 48,4 5 53,4

8 ***3858** MARCO GOMEZ JUAN FRANCISCO 46,8 5 51,8

9 ***7687** RODRIGUEZ GARCÍA Mª CARMEN 48,4 0 48,4

10 ***4330** MALO MIR RICARDO 39,85 0 39,85

11 ***2653** NOVALES BILBAO ROBERTO 36,7 0,75 37,45

12 ***3917** DOMINGUEZ UBIETO FCO JAVIER 23,6 8 31,6

13 ***9295** COCHI RODRIGUEZ MARCOS 25 5,75 30,75  

 

 

 

Segundo. – De acuerdo con la cláusula novena de las bases de la convocatoria establecidas 

en la Resolución de 21 de julio de 2023, de la Dirección Gerencia de la entidad pública 

Aragonesa de Servicios Telemáticos, por la que se aprueban las bases que regirán las bolsas 

de empleo temporal de la entidad Aragonesa de Servicios Telemáticos y la convocatoria de 

diferentes especialidades para la cobertura temporal de puestos de trabajo, modificada por 

Resolución del Director Gerente de la entidad pública Aragonesa de Servicios, de 26 de 

octubre de 2023 y publicada en la página web de la entidad, se declara aprobada 

provisionalmente la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo, en los 

siguientes términos:  
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DNI APELLIDOS NOMBRE

TOTAL 

EXPERIENCIA 

(MÁXIMO 80)

TOTAL 

FORMACIÓN 

(MÁXIMO 20)

PUNTUACIÓN 

TOTAL
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2 ***7270** MONFORTE GRANEL ISABEL 60,6 7,25 67,85

3 ***3435** VIÑADO OTEO JOSÉ IGNACIO 59,2 8 67,2

4 ***7367** CEBRIAN GREGORIO JOSE MANUEL 58 7,5 65,5

5 ***5583** VILLACAÑAS TORMES V.MANUEL 54,8 5 59,8

6 ***7432** ROCA MAINER SURYA 41,2 15,75 56,95

7 ***1502** FERNANDEZ LAVANDERA PABLO 48,4 5 53,4

8 ***3858** MARCO GOMEZ JUAN FRANCISCO 46,8 5 51,8

9 ***7687** RODRIGUEZ GARCÍA Mª CARMEN 48,4 0 48,4

10 ***4330** MALO MIR RICARDO 39,85 0 39,85

11 ***2653** NOVALES BILBAO ROBERTO 36,7 0,75 37,45

12 ***3917** DOMINGUEZ UBIETO FCO JAVIER 23,6 8 31,6

13 ***9295** COCHI RODRIGUEZ MARCOS 25 5,75 30,75  

 

 

 

Tercera.- Las personas aspirantes disponen de un plazo de 7 días naturales, contados a partir 

del día siguiente al de la publicación de la presente resolución en la página web de la entidad, 

que será publicada el mismo día de su firma, para alegar las rectificaciones que estimen 

oportunas, respecto a la puntuación otorgada en el concurso de méritos.  

 

 

 

A fecha de la firma electrónica 

 

 La Presidenta de la Comisión de Selección  
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